
 

 

  
 A Montreuil, le 4 juin 2025. 

 Syndicats de la production,  
 de la transformation du papier 
 du cartonnage. 

 

GTP (Groupe Technique Paritaire) 
Du 20 mars 2025. 

 

Un Groupe Technique Paritaire (GTP) sur la santé, la 

sécurité et les conditions de travail s’est tenu le 4 juin 

2025. 

L’objectif affiché pour la FILPAC-CGT : l’amélioration de 

la santé, la sécurité et les conditions de travail des 

salarié.es de nos branches professionnelles. Reste à voir dans les faits si les 

partons sont dotés de cette même volonté. 

La teneur des discussions s’est dans un premier temps portée sur les moyens 

d’analyse des risques (DUERP, plan d’actions de la prévention, arbre des causes 

etc…). 

La FILPAC-CGT a fait des propositions en ce sens tout en rappelant qu’il allait 

falloir attribuer des moyens aux élu.es pour pouvoir avancer sur la prévention 

dans les entreprises (formations, temps pour étudier les sujets etc…). 

Sur les moyens de prévention, reste-le quid des mots. Dans la rédaction du projet 

d’accord SSCT la FILPAC-CGT veut plus « d’imposition » que « d’incitation » afin 

que les entreprises soient contraintes d’améliorer la santé, la sécurité et les 

conditions de travail des salarié.es. Et notamment sur les risques psychosociaux 

où des propositions concrètes ont été portées. 

Encore faut-il savoir si la réelle volonté des entreprises sera d’avoir un accord 

pour aller de l’avant sur ces sujets ou juste un bout de papier à encadrer dans 

une vitrine pour décorer les murs. 

Le prochain GTP se tiendront le 4 juin 2025 et le 11 septembre 2025. 

 

Le collectif. 


