
 

 

  
 A Montreuil, le 6 octobre 2021 

 Syndicats de la production,  

 et de la transformation du papier 
 
 

 

Compte-rendu de la réunion Paritaire 
du 6 octobre 2021. 

 

En début de séance, la FILPAC-CGT a tenu à rappeler qu’il fallait désormais 

revenir à des réunions en présentielle. Si notre organisation syndicale peut 

comprendre les craintes liées à la COVID-19, elle a tout de même constaté que le 

patronat n’a pas eu de crainte particulière lorsqu’il a exposé les salarié.es durant 

la pandémie allant même jusqu’à saisir les préfets de région pour contraindre les 

salarié.es à travailler. De plus, le Conseil d’Administration se sert de ça pour 

transposer cette pratique dans les entreprises. 

• NAO : la FILPAC-CGT demande un calendrier de négociation dans les plus 

brefs délais, en effet, l’augmentation du SMIC de 2,2% fait passer 4 

coefficients de notre grille salariale en dessous du minimum légal. Il faut aussi 

se poser la question de l’intérêt des 4 premier niveau de notre grille. Il faut 

que notre branche devienne plus attractive pour les salarié.es car la pénurie 

de main d’œuvre commence à se ressentir. Si UNIDIS veut que les 

organisations syndicales organisent le même mouvement que celui qui a lieu 

chez DS Smith le 14 juin dernier, il suffit de le demander. 

• Accord frais de santé : la FILPAC-CGT demande un travail de fond avec 

avant tout un travail sur les garanties puis un appel d ’offre. 

• Travail de nuit : la FILPAC-CGT constate que cela fait onze ans que les 

demandes de négociations n’ont pas avancé, c’est bien qu’UNIDIS mette se 

point à l’ordre du jour mais encore faut-il une volonté d’avancer de la part de 

la branche. 

Un calendrier 2022 sera prochainement proposé. 

 

Le collectif papier. 

 


